
UCHWAŁA PREZYDIUM ZARZĄDU GŁÓWNEGO PTI nr 6/X/09/P
z dnia 16 lipca 2009 roku

w sprawie OK ECDL

W posiedzeniu Prezydium w dniu 16 lipca 2009 r. udział wzięli: Prezes PTI Marek Hołyński, Wiceprezes PTI 
Wojciech  Kiedrowski,  Wiceprezes  PTI  Wiesław  Paluszyński,  Wiceprezes  PTI  Zdzisław  Szyjewski, 
Małgorzata Kalinowska-Iszkowska, Radosław Bursztynowski.

Prezes Marek Hołyński stwierdził kworum i zdolność Prezydium do podejmowania uchwał.

W związku z dymisją kol. Jana Raszewskiego ze stanowiska OK ECDL i wymówieniem przez niego umowy 
o pracę ze skutkiem na dzień 31 lipca 2009 r. Prezydium PTI:

1. odwołuje kol. Jana Raszewskiego z funkcji OK ECDL z dniem 31 lipca 2009 r.

2. zobowiązuje  kol.  Jana  Raszewskiego  do  złożenia  do  dnia  31-07-2009  pisemnego  raportu 
z działalności  za  okres pełnienia funkcji  OK. ECDL, w szczególności  raport  powinien zawierać 
informację wymagane przez Fundację ECDL. Wymagania stanowią załącznik do uchwały

3. zobowiązuje Kol. Sekretarza Generalnego do rozliczenia Kol. Jana Raszewskiego z wykonania 
niniejszej uchwały.

Za zgodność:

Uchwała zatwierdzona przez Zarząd Główny PTI na posiedzeniu w dniu 29 sierpnia 2009 r.



Załącznik nr 1 do uchwały Prezydium PTI z dnia 16 lipca 2009 r. nr 6/X/09/P

ECDL Foundation Licensee Audit –Poland 
August 2009 

Agenda Audit Day 1 

14.00 Introduction and review objectives

14.15 Outline of ECDL Foundation Organisation and new developments 

14.30 Presentation of ECDL Poland activities with key focus on 
 Strategic Vision 
 New Operational model 
 Distribution Network
 Sales Activities 

17.00 Close Audit Day 1

Audit Day 2

09.00 Business Operations Review 

The following areas will be covered during the audit:
- Financial Models
- Operational Contractual Relationships
- Operational Non - Contractual Relationships
- Sales Forecasting
- Distribution Channel
- Sales Successes
- Achieving Recognition
- Investment in Marketing
- Strategic Partners
- Market Conditions / Factors for Certification
- Role of Funding 
- Sectoral Analysis of Opportunity
- Business Structure Moving Forward

16.00 Present Summary of Audit Findings and Close Audit
 

17.00 Audit Finishes


